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Migrazione professionale  e mobilità sono due temi caldi della politica internazionale che ci 

stanno molto a cuore. Per questo nei giorni scorsi Francesca Costero , Responsabile Servizio 

Coesione Sociale e Cooperazione Internazionale di Enaip Piemonte, ha partecipato  al Campus 

ONU di Torino, a “THAMM- Towards a Holistic Approach to Labour Migration Governance and 

Labour Mobility in North Africa", un evento di formazione e scambio con i rappresentanti dei 

governi, delle parti sociali e del mondo accademico provenienti da Egitto, Marocco e 

Tunisia.

I rappresentanti di ILO, OIM, ETF  ed esperti internazionali si sono confrontati con l’intento di 

creare un consenso sulla prassi relativa alla creazione di percorsi regolari, fare il punto sulle 

attuali tendenze migratorie della manodopera all'interno e tra l'UE e il Nord Africa e confrontarsi 

sul tema della validazione delle competenze formali e informali dei cittadini stranieri.

La proposta è quella di affrontare la migrazione professionale in modo olistico, attraverso la 

creazione di quadri di governance e l’implementazione di un sistema per il riconoscimento 

e qualificazione delle competenze , finalizzato all’integrazione dei lavoratori stranieri  nei 

mercati del lavoro nazionali e l’assistenza e accompagnamento dei lavoratori nazionali in cerca di 

lavoro all'estero.
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