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EnAIP a Bordeaux per un confronto su Politiche
Attive del Lavoro

Si @ conclusa la scorsa settimana, a Bordeaux, la seconda visita di studio del progetto STAR
— Skilled and Trained AbRoad, (finanziato dalla Direttiva Regionale Mobilita Transnazionale,
attraverso il FSE), che ha coinvolto un gruppo di esperti della formazione professionale e

delle politiche attive del lavoro .

Per EnAlIP Piemonte, dalla Sede Regionale, hanno partecipato Matteo Faggioni, Veruska Lo
Monte, Anna Belloni e Germano Nervo. A rappresentare Regione Piemonte erano presenti
Roberta Cattoretti e Anna Maria Palamone; per APL (Agenzia Piemonte Lavoro), Elena Antoniazzi

e Claudio Onorato; per Manpower Anisa Maze.

| partecipanti sono stati accolti dal’Ente CAP ULYSSE di Bordeaux, con il quale EnAIP collabora
ormai da anni nell’'organizzazione e nella gestione di iniziative di mobilita transnazionale rivolte

ad allievi, a disoccupati e a esperti della formazione professionale.

Durante la settimana di lavoro, il gruppo ha avuto occasione di confrontarsi con il sistema
educativo francese, e, in particolare, ha potuto approfondire gli aspetti legati alla gestione
dei percorsi di inserimento lavorativo di giovani, adulti e persone in situazione di

svantaggio.

Il ricco programma di scambio ha previsto infatti una sessione formativa presso la sede di CAP
ULYSSE, la visita a Mission Locale, che si occupa di orientamento e inserimento lavorativo dei
giovani, e un incontro con la referente regionale di Manpower, che ha illustrato la politica di
reclutamento e i dispositivi a favore dei disoccupati. Inoltre, il gruppo ha visitato il centro di
Cap Métiers, che fornisce orientamento sia a giovani che adulti, e la Région Nouvelle Aquitaine,
dove é stato posto il focus sull'inserimento professionale dei detenuti, gestito in collaborazione

con i colleghi del Ministero della Difesa.



