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EnAIP Piemonte è pronto a dare il benvenuto ai 17 nuovi volontari di Servizio Civile , che in 

questi giorni hanno iniziato il loro percorso all’interno delle nostri sedi.

Ragazzi e ragazze diversi tra loro per età, percorso di studi, esperienze maturate, ma comunque 

accomunati dalla voglia di imparare, crescere e mettersi in gioco con i nostri studenti.

Tra di loro, c’è chi ha deciso di intraprendere il percorso di Servizio Civile per uscire dalla 

propria comfort zone e vivere un'esperienza nuova e stimolante , che gli permetta di trovare la 

propria strada , magari all’interno del mondo dell'insegnamento e della formazione professionale; 

altri volontari si augurano di diventare punto di riferimento e di affiancamento per gli allievi , 

essendo stati a loro volta studenti di EnAIP e avendo vissuto sulla propria pelle gioie e difficoltà, 

affrontate anche grazie all'aiuto dei professori. Altri ancora hanno scelto di diventare volontari in 

EnAIP per applicare in maniera concreta quanto hanno imparato sui banchi universitari , 

avendo alle spalle percorsi in Psicologia del lavoro, Comunicazione interculturale, Politiche e 

Servizi sociali.

Nelle scorse settimane ragazzi e ragazze hanno trascorso alcune giornate insieme, durante le 

quali hanno avuto l’opportunità di conoscere EnAIP e le sue attività a 360° e di approfondire il 

loro ruolo all’interno delle varie realtà territoriali. In queste occasioni sono intervenuti anche 

Roberto Santoro e Luca Sogno , rispettivamente Presidente e Vicepresidente di EnAIP Piemonte, 

Sergio Pugliano , Direttore Generale, Claudia Morganti , Direttrice Risorse Umane, e Giorgio 

Cena, del settore Amministrazione RU.

La parola chiave che più è ritornata in questi momenti di condivisione è stata CRESCITA 

PERSONALE: tra i futuri volontari è infatti emerso il desiderio di sviluppare nuove 

conoscenze, imparare dal confronto con gli allievi, crescere e far crescere gli studenti, 

migliorare le capacità organizzative e sviluppare migliori competenze relazionali .

In bocca al lupo allora a Silvia Abbiate e Marianna Cirio (EnAIP Acqui Terme), Marco Barisone 

(CFP Alberghiero), Alessandro Boracco (EnAIP Asti), Federica Cavallo (EnAIP Nichelino), 

Alessandro Damiano (EnAIP Omegna), Zoe Deandrea (EnAIP Borgomanero), Houda Ezzaouia 

(EnAIP Domodossola), Fagiani Sara (EnAIP Alessandria), Carola Firullo e Valentina Manetta 

(Sede Regionale), Gabriele Gulletta (EnAIP Novara), Jamila Hilmi (EnAIP Torino), Ludovica 



Presempi (EnAIP Rivoli), Simone Principalli (EnAIP Arona), Nicolas Fanni e Victor Muhoza 

Turatsinze (CFIQ Pinerolo).
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