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Sempre più aziende cercano competenze
specializzate, mentre chi si forma trova
occasioni concrete di inserimento lavorativo

L'anno formativo 2025/2026 si chiude con risultati che confermano un dato sempre più evidente: quando la

formazione nasce dall'ascolto del territorio e dei bisogni delle imprese, aumenta anche la possibilità di

trovare lavoro.

È il bilancio di Enaip Acqui Terme, che negli ultimi dodici mesi ha progettato e realizzato numerosi percorsi

rivolti a persone disoccupate e inoccupate, con l'obiettivo di favorire l'ingresso o il rientro nel mercato del

lavoro attraverso competenze realmente richieste dalle aziende.

 

Una formazione progettata insieme al territorio

L'offerta formativa è stata sviluppata partendo dai fabbisogni professionali espressi dalle imprese locali,

privilegiando competenze aggiornate, pratiche e immediatamente spendibili.

I percorsi hanno interessato diversi settori produttivi caratterizzati da una forte domanda di personale

qualificato, offrendo ai partecipanti concrete opportunità di qualificazione professionale e di crescita

occupazionale.



 

I risultati dell'anno formativo 2025/2026

I dati confermano l'efficacia del modello adottato.

Circa il 70% delle persone che hanno iniziato un percorso formativo ha concluso il corso conseguendo

una qualifica professionale o un attestato di frequenza, un risultato che testimonia sia l'impegno degli

allievi sia la qualità dell'offerta formativa.

Per molti partecipanti il percorso verso il lavoro è iniziato ancora prima della conclusione del corso. Le

esperienze di stage svolte presso le aziende del territorio hanno infatti favorito numerosi inserimenti

occupazionali già durante la formazione.

Chi non ha ancora trovato lavoro continua invece a essere seguito dagli operatori del Servizio al

Lavoro di Enaip, attraverso attività di orientamento, supporto alla ricerca attiva e accompagnamento

all'inserimento lavorativo.

 

Le competenze più richieste oggi dalle aziende

L'andamento delle richieste provenienti dal territorio conferma una crescente difficoltà nel reperire tecnici

specializzati e operai qualificati, figure indispensabili per molti comparti produttivi.

Accanto ai settori industriali e manifatturieri continuano inoltre a offrire interessanti opportunità professionali:

area socio-sanitaria;

amministrazione e segreteria d'azienda;

servizi di supporto agli studi professionali.

Grande interesse hanno suscitato anche i corsi di informatica e lingua inglese, scelti da un numero sempre

maggiore di partecipanti. In particolare, i percorsi dedicati alle competenze digitali rispondono a una domanda

in costante crescita da parte delle imprese, che ricercano professionisti capaci di utilizzare strumenti informatici

avanzati e applicazioni legate alle nuove tecnologie, compresa l'intelligenza artificiale.

 

Uno sguardo già rivolto al nuovo anno formativo



Concluso un anno ricco di attività, Enaip Acqui Terme guarda già ai prossimi mesi: sono infatti aperte le

preiscrizioni ai nuovi corsi gratuiti, finanziati da Regione Piemonte e rivolti a giovani disoccupati e inoccupati.

L'offerta comprenderà percorsi di qualificazione, specializzazione e aggiornamento professionale in diversi

ambiti, progettati per rispondere alle evoluzioni del mercato del lavoro e favorire un inserimento

occupazionale rapido attraverso laboratori, stage e servizi di accompagnamento.

Particolare attenzione sarà riservata anche ai neodiplomati, che potranno arricchire il proprio profilo con

competenze tecniche specialistiche sempre più richieste dalle imprese.

 

Formazione come leva per costruire il futuro professionale

L'esperienza dell'anno formativo 2025/2026 conferma il ruolo di Enaip Acqui Terme nel mettere in relazione

persone, imprese e territorio.

L'obiettivo resta quello di offrire strumenti concreti per sviluppare competenze, valorizzare i talenti e

accompagnare ogni persona nella costruzione del proprio percorso professionale, contribuendo allo sviluppo

del tessuto economico locale.

Per informazioni e preiscrizioni

Enaip Acqui Terme

Via Principato di Seborga 6 - 15011 Acqui Terme (AL)

0144. 313.413

csf-acquiterme@enaip.piemonte.it
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