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Garanzia Giovani. Servizi gratuiti e bonus per le
Imprese

Riparte Garanzia Giovani, il piano europeo con cui Stato e Regioni s'impegnano a offrire ai
giovani di 15-29 anni, che non studiano e non lavorano (Neet), un percorso personalizzato di
formazione o un'opportunita lavorativa. Il piano € un'importante occasione anche per le imprese
che, beneficiando delle agevolazioni previste nelle diverse Regioni, possono investire su

giovani motivati e rinnovare cosi il loro capitale umano .

Presso tutti i nostri centri Enaip le aziende possono ricevere una consulenza gratuita per
I'individuazione dei candidati, grazie ad un ampio e aggiornato database di candidati profilati e
gia formati. | nostri professionisti vi seguiranno inoltre per I'attivazione, la gestione e il

tutoraggio dei tirocini stessi.

In dettaglio gli incentivi previsti*:

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO: viene riconosciuto un bonus ai datori di
lavoro variabile da 1.500 euro a 6.000 euro, in funzione del grado di occupabilita del
giovane. In particolare, qualora la classe di profilazione del giovane sia molto alta il

bonus ammontera a 6.000 euro. Il riconoscimento del bonus & di competenza dell'INPS.

* ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO O IN SOMMINISTRAZIONE: viene
riconosciuto un bonus da 500 a 4.000 euro, in base alla profilazione del giovane, alla
durata del contratto e alle differenze territoriali. Il riconoscimento del bonus & di
competenza dell'INPS.

* IN CASO DI TRASFORMAZIONE A TEMPO INDETERMINATO di contratto di lavoro,
alle aziende é riconosciuto un incentivo da 1.500 a 6.000 euro, la cui erogazione &
gestita dall'INPS.

* APPRENDISTATO PER LA QUALIFICA E IL DIPLOMA PROFESSIONALE (I livello):
incentivo per l'attivazione del contratto compreso tra i 2.000 e i 3.000 euro , sulla

base dell'eta. Si accede tramite avviso pubblico regionale.



* APPRENDISTATO PER L'ALTA FORMAZIONE E LA RICERCA (lll livello): incentivo
per l'attivazione del contratto fino a 6.000 euro. Si accede tramite avviso pubblico

regionale.

®* TIROCINIO: é prevista un'indennita erogata dalla Regione (minimo 300 euro, sulla
base della normativa regionale) direttamente al giovane o rimborsata all'azienda, a cui
si accede tramite avviso pubblico regionale. Alcune Regioni hanno previsto che il
servizio di pagamento dell'indennita di tirocinio avvenga attraverso I'INPS.

* AUTOIMPRENDITORIALITA O AUTOIMPIEGO: incentivi per la creazione di impresa
erogati sottoforma di microcredito. L'accesso avviene tramite partecipazione ad avviso

regionale.

Sui siti regionali sono disponibili ulteriori informazioni sulle modalita di accesso ai finanziamenti.
*Poiché gli incentivi sono soggetti a modifiche, si consiglia di far riferimento al sito di ANPAL.

Per info:

En.A.l.P. Piemonte
Via Del Ridotto 5
10147 Torino

tel. 0112179811

serviziallavoro@enaip.piemonte.it


https://www.anpal.gov.it/web/guest/aziende/incentivi/repertorio-nazionale-degli-incentivi

