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Matteo Faggioni e il nuovo Presidente di
FORMA PIEMONTE

PIEMONTE. Matteo Faggioni é il nuovo presidente di FORMA Piemonte, I'associazione nata con
I'obiettivo di rafforzare I'identita della Formazione Professionale piemontese. Una realta
fortemente rappresentativa degli enti di formazione professionali, espressione di un patrimonio
storico di competenze, esperienze e professionalita maturata e dimostrata in tanti e tanti anni di

lavoro, un punto di eccellenza consolidato, piu volte riconosciuto nel panorama nazionale.

Faggioni, 45 anni, & laureato in Psicologia Clinica. Ha lavorato nel settore delle ricerche di
mercato, come educatore in comunita psichiatriche, e dal 2003 lavora in EnAlIP Piemonte
nell’ambito delle politiche attive del lavoro, prima come coordinatore, oggi con il ruolo di

responsabile a livello regionale.

La sua esperienza in FORMA Piemonte inizia nel 2013, come coordinatore delle politiche attive

del lavoro ma ora, in veste di presidente, punta a nuovi obiettivi.

«Rinforzeremo il ruolo dell’associazione come interlocutore accreditato nel dialogo con i
principali attori del sistema scuola, formazione e lavoro del Piemonte - spiega. E mia intenzione
divulgare una conoscenza reale del sistema della Formazione Professionale Piemontese
che ne valorizzi le specificita e i punti di forza. L’esperienza come referente dell’associazione
per i servizi al lavoro ha dimostrato chiaramente come si pud essere allo stesso tempo

concorrenti e uniti per il raggiungimento di obiettivi comuni ».

Attualmente FORMA PIEMONTE risulta composta da: AFP- CASA DI CARITA- CFIQ- CIOFS-
CNOS- IMMAGINAZIONE E LAVORO- CONFAP- ENAIP — ENGIM- FORMONT- SALOTTO E
FIORITO- SANTA CHIARA e VCO FORMAZIONE.

In questi anni questi enti hanno affrontato con successo sfide importanti sia nella formazione
iniziale degli adolescenti nell’lambito dell’Obbligo di Istruzione, sia nella formazione tecnica
superiore e continua di giovani e degli adulti e, non ultimo, rappresentando una leva strategica

delle politiche attive per fronteggiare la crisi del Mercato del Lavoro.



FORMA Piemonte vuole essere quindi protagonista dello sviluppo della Regione:

® con capacita di adattamento e flessibilita , come dimostrato in questi anni rispetto ai
grandi cambiamenti del mercato del lavoro,

®* con esperienze di collaborazione e integrazione col sistema scolastico , strumenti
indispensabili per contrastare la dispersione e I'abbandono scolastico,

* per il rafforzamento di un sistema di formazione continua e permanente, di formazione
superiore, di iniziative volte a contrastare il disagio e lo svantaggio , attraverso le

politiche attive del lavoro, I'integrazione dei cittadini extracomunitari, I'apprendistato.



